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MATA ACARA RAPAT

1. Persetujuan atas Laporan Tahunan dan pengesahan Laporan Keuangan 
Perseroan termasuk Laporan Tugas Pengawasan Dewan Komisaris Perseroan 
untuk tahun buku yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2024;

2. Penetapan penggunaan laba bersih Perseroan untuk tahun buku yang berakhir 
pada tanggal 31 Desember 2024;

3. Penetapan honorarium dan tunjangan bagi anggota Dewan Komisaris 
Perseroan serta besarnya gaji dan tunjangan bagi anggota Direksi untuk tahun 
buku 2025;

4. Penunjukan Akuntan Publik untuk mengaudit Laporan Keuangan Perseroan 
untuk tahun buku yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2025; dan

5. Persetujuan atas perubahan susunan Pengurus Perseroan.



Meeting Agenda

1. Approval of the Annual Report and ratification of the Company’s Financial 
Statement including the Board of Commissioner’ Supervisory Report for the 
fiscal year ended on 31 December 2024;

2. Determination of the use of Company’s net profit for the fiscal year ended on 
31 December 2024;

3. Determination of honorarium and benefits for members of the Board of 
Commissioners of the Company and salary and benefits for members of the 
Board of Directors for the fiscal year 2025;

4. Appointment of the Public Accountant to audit the Company’s Financial 
Statement for the fiscal year ended on 31 December 2025; and 

5. Approval of changes in the composition of the Company’s management.



Mata Acara Rapat Ke-1 

The 1st Agenda of Meeting



Mata Acara Rapat Ke-1

Laporan Tahunan Perseroan untuk Tahun Buku 2024, yang terdiri dari Laporan 
Tugas Pengawasan Dewan Komisaris dan Laporan Direksi serta Laporan Keuangan 
Perseroan untuk periode tahun buku yang berakhir pada tanggal 31 Desember 
2024, yang telah diaudit oleh Akuntan Publik Ely, CPA No.AP.1737 dari Kantor 
Akuntan Publik Rintis, Jumadi, Rianto & Rekan sebagaimana tercantum dalam 
laporannya No. 00219/2.1457/AU.1/04/1737-4/1/III/2025 tanggal 1 Maret 2025, 
dengan pendapat wajar dalam semua hal yang material.

Tautan Laporan Tahunan Perseroan untuk Tahun Buku 2024:

https://www.muliabogaraya.com atau situs web Bursa Efek Indonesia 
https://www.idx.co.id/id 

https://www.muliabogaraya.com/
https://www.idx.co.id/id


The 1st Agenda of Meeting

The Company’s Annual Report for fiscal Year 2024, which consist of the 
Supervisory Report of the Board of Commissioners and the Company’s Financial 
Statements for the year ending on December 31, 2024, which have been audited 
by the Public Accounting Ely, CPA No.AP.1737 from Public Accounting Firm Rintis, 
Jumadi, Rianto & Partners as stated in its report No. 00219/2.1457/AU.1/04/1737-
4/1/III/2025 dated March 1, 2025, with fairness opinion, in all material respects.

Link of the Company’s Annual Report for Fiscal Year 2023 would be at:

https://www.muliabogaraya.com or at Bursa Efek Indonesia’s website at 
https://www.idx.co.id/id 

https://www.prochiz.com/
https://www.muliabogaraya.com/
https://www.prochiz.com/
https://www.idx.co.id/id


Mata Acara Rapat Ke-2 

The 2nd Agenda of Meeting



Mata Acara Rapat Ke-2

Laba tahun berjalan Perseroan untuk tahun buku yang berakhir pada tanggal 31 
Desember 2024, yaitu sebesar Rp146.880.537.264 (seratus empat puluh enam miliar 
delapan ratus delapan puluh juta lima ratus tiga puluh tujuh ribu dua ratus enam puluh 
empat Rupiah).

Usulan penggunaan Laba Tahun Berjalan Perseroan tersebut akan disampaikan oleh 
Direksi Perseroan pada saat Rapat.

The 2nd Agenda of Meeting

Profit for the year of the Company for the fiscal year ended 31 December 2023 is IDR 
146.880.537.264 (one hundred forty six billion eight hundred eighty million five hundred 
thirty seven thousand two hundred sixty four Indonesian Rupiah).

The proposal for the use of Income For The Year of the Company will be submitted by the 
Board of Directors of the Company at the Meeting.



Mata Acara Rapat Ke-3 

The 3rd Agenda of Meeting



Dasar Hukum Mata Acara Rapat Ke-3

➢ Ketentuan Pasal 13 ayat (18) pada Anggaran Dasar Perseroan bahwa gaji, uang jasa 
dan tunjangan lainnya (jika ada) dari para anggota Direksi dari waktu ke waktu harus 
ditentukan oleh RUPS dan wewenang untuk menentukan tersebut oleh RUPS dapat 
dilimpahkan kepada Dewan Komisaris dalam menjalankan fungsi nominasi dan 
remunerasi.

➢ Ketentuan Pasal 8 huruf b angka 1 (c) pada Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 
34/POJK.04/2014 tentang Komite Remunerasi dan Nominasi Emiten atau Perusahaan 
Publik yaitu “Komite Nominasi dan Remunerasi mempunyai tugas dan bertanggung 
jawab untuk memberikan rekomendasi kepada Dewan Komisaris mengenai besaran 
atas Remunerasi”.



Legal Basis of the 3rd Agenda of Meeting

➢ The provision of Article 13 paragraph (18) of the Company’s Articles of Association 
that salaries, service fees and other allowances (if any) from members of the Board of 
Directors from time to time shall be determined by the General Meeting of 
Shareholders and the authority to determine these by the General Meeting of 
Shareholders can be delegated to the Board of Commissioners in carrying out the 
nomination and remuneration functions.

➢ The provision of Article 8 letter (b) number 1 (c) of the Financial Services Authority 
Regulation No. 34/POJK.04/2014 on the Nomination and Remuneration Committee of 
Issuers or Public Companies, namely “The Nomination and Remuneration Committee 
has duty and responsibility to provide recommendations to the Board of 
Commissioners regarding the amount of Remuneration”.



Usulan Persetujuan Mata Acara Rapat Ke-3

Perseroan mengusulkan kepada pemegang saham untuk menyetujui sebagai 
berikut:

1. Memberikan kuasa dan wewenang kepada Dewan Komisaris untuk 
menetapkan honorarium, gaji, fasilitas, tunjangan dan paket remunerasi 
lainnya bagi anggota Dewan Komisaris dan Direksi Perseroan untuk tahun 
2025.

2. Memberikan kuasa dan wewenang kepada Dewan Komisaris untuk 
menetapkan besarnya pembagian di antara anggota Dewan Komisaris 
dan anggota Direksi, dengan memperhatikan ketentuan anggaran dasar 
Perseroan serta peraturan dan ketentuan yang berlaku.



Proposed Approval of the 3rd Agenda of Meeting

The Company propose approval to the shareholders as follows:

1. To grant power and authority to the Board of Commissioners to 
determine the honorarium, salaries, facilities, benefit and other 
remuneration package for members of the Board of Commissioners and 
Boar of Directors for the year 2025.

2. To grant power and authority to the Board of Commissioners to 
determine the amount of its allocation between the members of Board 
of Commissioners and member of Board of Directors taking into 
consideration to the provision of articles of association of the Company 
and applicable regulation and provision.



Mata Acara Rapat Ke-4

The 4th Agenda of Meeting



Dasar Hukum Mata Acara Rapat Ke-4

➢ Ketentuan Pasal 68 pada Undang-Undang No. 40 tahun 2007 tentang Perseroan 
Terbatas yaitu “Direksi wajib menyerahkan laporan keuangan Perseroan kepada 
Akuntan Publik untuk diaudit”.

➢ Ketentuan Pasal 10 ayat 5 huruf (c) pada Anggaran Dasar Perseroan bahwa Direksi 
harus mengajukan usulan akuntan publik yang terdaftar di OJK dan memiliki reputasi 
baik untuk terlebih dahulu disetujui kepada Dewan Komisaris sebelum kepada RUPS 
sebagai auditor Perseroan untuk ditunjuk oleh RUPS. Dalam hal RUPS tidak dapat 
memutuskan penunjukan akuntan publik, RUPS dapat mendelegasikan kewenangan 
tersebut kepada Dewan Komisaris.



Legal Basis of the 4th Agenda of Meeting

➢ The provisions of Article 68 in Law No. 40 of 2007 on Limited Liability Companies 
namely “the Board of Directors is required to submit the Company’s financial 
statements to the Public Accountant for auditing.

➢ The provision of Article 10 paragraph 5 letter (c) of Company’s Articles of Association 
that the Board of Directors must submit a proposal for a public accountant who is 
registered with the OJK and has a good reputation to be approved in advance to the 
Board of Commissioners prior to the GMS as the Company’s auditor to be appointed by 
the GMS. In the event that the GMS could not decide on the appointment of a public 
accountant, the GMS may delegate this authority to the Board of Commissioners”.



Usulan Persetujuan Mata Acara Rapat Ke-4

Perseroan mengusulkan kepada pemegang saham untuk menyetujui sebagai 
berikut:

1. Memberikan kuasa dan kewenangan kepada Dewan Komisaris Perseroan 
untuk melakukan penunjukan Kantor Akuntan Publik yang terdaftar di Otoritas 
Jasa Keuangan untuk mengaudit Laporan Keuangan Perseroan untuk tahun 
buku yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2025, dengan tetap 
mempertimbangkan rekomendasi dari Komite Audit Perseroan.

2. Memberikan kuasa dan kewenangan kepada Dewan Komisaris Perseroan 
untuk menetapkan persyaratan lain dan besaran jasa audit dengan 
memperhatikan kewajaran serta ruang lingkup pekerjaan audit.



Proposed Approval of the 4th Agenda of Meeting

The Company propose approval to the shareholders as follows:

1. To grant power and authority to the Board of Commissioners of the Company 
to appoint Public Accounting Firm which registered in Financial Services 
Authority to audit the Company’s Financial Statement for fiscal year ending 
December 31, 2025, while still considering the recommendations of the 
Company’s Audit Committee.

2. To grant power and authority to the Board of Commissioners of the Company 
to determine other requirements and the amount of audit services with due 
regard to fairness and scope of audit work.



Mata Acara Rapat Ke-5

The 5th Agenda of Meeting



Dasar Hukum Mata Acara Rapat Ke-5

➢ Ketentuan Pasal 94 ayat (1) pada Undang-Undang No. 40 tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas yaitu “Anggota Direksi 
diangkat oleh RUPS”;

➢ Ketentuan Pasal 111 ayat (1) pada Undang-Undang Nomor 40 tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas yaitu “Anggota 
Dewan Komisaris diangkat oleh RUPS”;

➢ Ketentuan Pasal 3 ayat (1) pada Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 33/POJK.04/2014 tentang Direksi dan Dewan 
Komisaris Emiten atau Perusahaan Publik yaitu “Anggota Direksi diangkat dan diberhentikan oleh RUPS”;

➢ Ketentuan Pasal 23 pada Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 33/POJK.04/2014 tentang Direksi dan Dewan 
Komisaris Emiten atau Perusahaan Publik yaitu “Ketentuan mengenai pengangkatan, pemberhentian dan masa jabatan 
Direksi sebagaimana dimaksud dalam Pasal 3 dan Pasal 4 mutatis mutandis berlaku bagi anggota Dewan Komisaris”;

➢ Ketentuan Pasal 13 ayat (3) pada Anggaran Dasar bahwa Anggota Direksi diangkat oleh RUPS, masing-masing untuk 
jangka waktu 5 (lima) tahun, sejak tanggal RUPS yang mengangkat mereka dan berakhir pada saat ditutupnya RUPS 
tahunan ke-lima yang diselenggarakan setelah pengangkatan tersebut, tanpa mengurangi hak dari RUPS untuk 
memberhentikannya sewaktu-waktu dengan memperhatikan ketentuan peraturan dan perundang-undangan yang 
berlaku; dan

➢ Ketentuan Pasal 16 ayat (9) pada Anggaran Dasar bahwa anggota Dewan Komisaris diangkat oleh RUPS, untuk jangka 
waktu 5 (lima) tahun sejak tanggal RUPS yang mengangkat mereka dan berakhir pada saat ditutupnya RUPS tahunan ke-
lima yang diselenggarakan setelah pengangkatan tersebut dengan tidak mengurangi hak RUPS untuk memberhentikannya 
sewaktu-waktu dengan memperhatikan ketentuan perundang-undangan dan peraturan-peraturan yang berlaku.



➢ The provisions of Article 94 paragraph (1) in Law No. 40 of 2007 on Limited Liability Companies namely “Members of the 
Board of Directors are appointed by the GMS”;

➢ The provision of Article 111 paragraph (1) in Law Number 40 of 2007 on Limited Liability Companies namely “Members of 
the Board of Commissioners are appointed by the GMS”;

➢ The provision of Article 3 paragraph (1) of the Financial Service Authority Regulation No. 33/POJK.04/2014 on Board of 
Directors and Board of Commissioners of Issuers or Public Companies, namely “Members of the Board of Directors are 
appointed and terminated by the GMS”;

➢ The provision of Article 23 of the Financial Services Authority Regulation Number 33/POJK.04/2014 on Board of Directors 
and Board of Commissioners of Issuers or Public Companies, namely “Provisions regarding the appointment, terminate , 
and term of office of the Board of Directors as referred in Article 3 and Article 4 mutatis mutandis apply to members of 
the Boar of Commissioners”;

➢ The provision of Article 13 paragraph (3) of Company’s Article of Association that members of the Board of Directors are 
appointed by the GMS, each for a period of 5 (five) years from the date of the GMS that appointed them and ends at the 
closing of the fifth annual GMS held after the appointment, without prejudice to the right of the GMS to terminate them 
at any time with due observance of applicable laws and regulations; and

➢ The provision of Article 16 paragraph (9) of Company’s Article of Association that members of the Board of 
Commissioners are appointed by the GMS for a period of 5 (five) years from the date of GMS that appointed them and 
ends at the closing of the fifth annual GMS held after the appointment, without prejudice to the right of the GMS to 
terminate at any time with due observance of the provisions of applicable laws and regulations.

Legal Basis of the 5th Agenda of Meeting



Penjelasan Mata Acara Rapat Ke-5

Perubahan susunan Pengurus Perseroan sehubungan:
i. Pengunduran diri Tuan Peter Wiradjaja selaku Direktur 

Perseroan;
ii. Berakhirnya masa jabatan Tuan Atiff Ibrahim Gill selaku 

Komisaris Perseroan dan Tuan Drs. Herbudianto selaku 
Komisaris Independen Perseroan; dan

iii. Rencana Perseroan untuk menyeragamkan masa jabatan 
seluruh anggota Direksi dan Dewan Komisaris Perseroan.



1. Menerima pengunduran diri Tuan Peter Wiradjaja selaku Direktur Perseroan; 

2. Menyetujui: 

a. Pemberhentian dengan hormat anggota Direksi dan Dewan Komisaris Perseroan yang saat ini 
menjabat yaitu Tuan Indrasena Patmawidjaja selaku Direktur Utama, Tuan Jeffry Halim selaku 
Direktur, Tuan Ari Sutanto selaku Direktur, Tuan Hardianto Atmadja selaku Komisaris Utama, Tuan 
Paulus Tedjosutikno selaku Komisaris, Tuan Atiff Ibrahim Gill selaku Komisaris, Tuan E. Maurits 
Klavert selaku Komisaris, Tuan Drs. Herbudianto selaku Komisaris Independen dan Tuan Drs. Maurits 
D. R. Lalisang selaku Komisaris Independen; dan

b. Mengangkat kembali anggota Direksi dan Dewan Komisaris Perseroan yaitu Tuan Indrasena 
Patmawidjaja selaku Direktur Utama, Tuan Jeffry Halim selaku Direktur, Tuan Ari Sutanto selaku 
Direktur, Tuan Hardianto Atmadja selaku Komisaris Utama, Tuan Paulus Tedjosutikno selaku 
Komisaris, Tuan E. Maurits Klavert selaku Komisaris, Tuan Drs. Herbudianto selaku Komisaris 
Independen dan Tuan Drs. Maurits D. R. Lalisang selaku Komisaris Independen;

terhitung sejak ditutupnya Rapat ini untuk masa jabatan 5 (lima) tahun sejak tanggal 
pengangkatannya dan berakhir pada saat ditutupnya RUPS tahunan ke-lima yang diselenggarakan 
pada tahun 2030, dengan tidak mengurangi hak Rapat Umum Pemegang Saham untuk 
memberhentikan sewaktu-waktu.

Usulan Persetujuan Mata Acara Rapat Ke-5



Usulan Persetujuan Mata Acara Rapat Ke-5

Sehingga dengan tidak mengurangi hak Rapat Umum Pemegang Saham Perseroan untuk 
memberhentikannya sewaktu-waktu, susunan Direksi dan Dewan Komisaris Perseroan sejak ditutupnya 
RUPS Tahunan ini, adalah sebagai berikut:

DIREKSI DEWAN KOMISARIS

Direktur Utama: Indrasena Patmawidjaja Komisaris Utama: Hardianto Atmadja

Direktur: Jeffry Halim Komisaris: Paulus Tedjosutikno

Direktur: Ari Sutanto Komisaris: E. Maurits Klavert

Komisaris Independen: Drs. Herbudianto

Komisaris Independen: Drs. Maurits D. R. Lalisang



Usulan Persetujuan Mata Acara Rapat Ke-5

3. Memberikan kuasa dan wewenang kepada Direksi Perseroan, baik sendiri-
sendiri maupun bersama-sama dengan hak subtitusi untuk melakukan segala 
tindakan yang diperlukan berkaitan dengan keputusan mata acara Rapat ini, 
termasuk namun tidak terbatas pada menegaskan dan/atau menyusun 
kembali seluruh ketentuan Anggaran Dasar Perseroan ke dalam suatu akta 
notaris serta menyusun dan menyatakan kembali seluruh Anggaran Dasar dan 
menyampaikan kepada instansi yang berwenang untuk mendapatkan 
persetujuan dan/atau surat penerimaan pemberitahuan perubahan Anggaran 
Dasar dan/atau perubahan data Perseroan, melakukan segala sesuatu yang 
dipandang perlu dan berguna untuk keperluan tersebut dengan tidak ada satu 
pun yang dikecualikan, termasuk untuk mengadakan penambahan dan/atau 
perubahan dalam perubahan Anggaran Dasar tersebut jika hal tersebut 
dipersyaratkan oleh instansi yang berwenang.



Explanation of the 5th Agenda of Meeting

Changes in the composition of the Company's Management in 
relation to:

i. The resignation of Mr. Peter Wiradjaja as the Director of the 
Company;

ii. The expiration of the term of office of Mr. Atiff Ibrahim Gill as 
the Commissioner of the Company and Mr. Drs. Herbudianto as 
the Independent Commissioner of the Company; and

iii. The Company's plan to standardize the term of office of all 
members of the Board of Directors and the Board of 
Commissioners of the Company.



Proposed Approval of the 5th Agenda of Meeting

1. Accepting the resignation of Mr. Peter Wiradjaja as the Director of the Company;

2. Approved:

a. The honorable dismissal of the current members of the Board of Directors and the Board of 
Commissioners of the Company, namely Mr. Indrasena Patmawidjaja as the President Director, Mr. 
Jeffry Halim as the Director, Mr. Ari Sutanto as the Director, Mr. Hardianto Atmadja as the President 
Commissioner, Mr. Paulus Tedjosutikno as the Commissioner, Mr. Atiff Ibrahim Gill as the 
Commissioner, Mr. E. Maurits Klavert as the Commissioner, Mr. Drs. Herbudianto as the Independent 
Commissioner, and Mr. Drs. Maurits D. R. Lalisang as the Independent Commissioner;

b. Reappointing the members of the Board of Directors and the Board of Commissioners of the Company, 
namely Mr. Indrasena Patmawidjaja as the President Director, Mr. Jeffry Halim as the Director, Mr. Ari 
Sutanto as the Director, Mr. Hardianto Atmadja as the President Commissioner, Mr. Paulus 
Tedjosutikno as the Commissioner, Mr. E. Maurits Klavert as the Commissioner, Mr. Drs. Herbudianto 
as the Independent Commissioner, and Mr. Drs. Maurits D. R. Lalisang as the Independent 
Commissioner.

as of the closing of this Meeting for a term of office of 5 (live) years from the date of appointment and 
ends at the closing of the fifth annual GMS held in 2030, without prejudice to the right of the General 
Meeting of Shareholders to terminate at any time.



Proposed Approval of the 5th Agenda of Meeting

Therefore, without prejudice to the right of the Company's General Meeting of Shareholders to dismiss 
them at any time, the composition of the Company's Board of Directors and Board of Commissioners since 
the closing of this Annual General Meeting of Shareholders, are as follows:

Board of Directors Board of Commissioners

President Director: Indrasena Patmawidjaja President Commissioner: Hardianto Atmadja

Director: Jeffry Halim Commissioner: Paulus Tedjosutikno

Director: Ari Sutanto Commissioner: E. Maurits Klavert

Independent Commissioner: Drs. Herbudianto

Independent Commissioner: Drs. Maurits D. R. Lalisang



Proposed Approval of the 5th Agenda of Meeting

3. Granted power and authority to the Board of Directors of the Company, either 
individually or jointly with the right of substitution to take all necessary actions 
related to the resolutions of the agenda of this Meeting, including but not 
limited to affirming and/or rearranging all provisions of the Company's Articles 
of Association to in a notarial deed as well as compiling and restating the 
entire Articles of Association and submitting it to the competent authority for 
approval and/or receipt of notification of changes to the Articles of Association 
and/or changes to the Company's data, doing everything that is deemed 
necessary and useful for such purposes without none of which is excluded, 
including making additions and/or changes to the amendments to the Articles 
of Association if this is required by the competent authority.



v

Thank You
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